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Niniejsze materiaty powstaty w ramach projektu

realizowanego przez Fundacje EAduKABE.

Projekt ma na celu wzmacnianie kompetencji obywatelskich, rozwijanie
umiejetnosci dialogu oraz budowanie postaw opartych na szacunku i wspétpracy.
Warsztaty ,Dialogowa Misja” tworzg przestrzen sprzyjajacq otwartosci, wymianie
pogladéw i refleksji nad warto$ciami waznymi w zyciu spotecznym i szkolnym.

Dzieki pracy w matych grupach uczestnicy uczj sie:
prowadzenia dialogu w oparciu o zasady wzajemnego szacunku,
argumentowania i stuchania innych perspektyw,

wspbtpracy przy realizacji wspélnej misji.

Instrukcje dla uczniéw: Przykladowy scenariusz Zataczniki:
z zasadami gry, spotkania: inspiracje tematyczne,
etapami pracy w szczegblowy opis propozycje misji, zasady
grupach i wskazéwkami przebiegu warsztatu, od dialogowania oraz pomysty
do przygotowania wprowadzenia tematu po na wytonienie osoby
podsumowania. prezentacje efektow. prowadzacej.

Warsztaty opieraja sie na pracy w matych grupach, realizacji wspélnej misji
i prowadzeniu rozméw w oparciu o przygotowane pytania. Kluczowe jest
przestrzeganie zasad dialogu, otwarto$¢ na réznorodne opinie i dgzenie do
wspdlnego zrozumienia tematu.



YOUNG

DEMOCRACY

SILA MOJEGO GtLOSU

INSTRUKCJA GRY

DIALOGOWA MISJA

Podzielcie sie na 3-5 osobowe zespoly.
W kazdej grupie wybierzcie 1 osobe prowadzaca

Osoba prowadzaca dostaje talie kart i nie pokazuje ich innym.

Kazda grupa otrzymuje taka sama misje - poznacie jg na poczatku
spotkania

Misja dotyczy wybranego tematu (np. réwnosé, przyjazi, wolnosé)
- to zostanie ustalone na poczatku spotkania.

Wasza rozmowa bedzie sktadata sie z 3 czesci:
1. Czeéé otwierajaca [ kazdy losuje 1 pytanie z zielonej talii kart
2. Cze$éé podtrzymujgca ll kazdy losuje 2-3 pytania z niebieskiej talii.

3. Czeéé konczaca B kazdy losuje 1 pytanie z pomaranczowej talii.

Zaczynajac od jednej osoby, kolejno (zgodnie z ruchem wskazéwek zegara)
wybieracie numer pytania.

Wytoniona przez Was osoba prowadzaca, ktéra trzyma karty odczytuje
Wam pytanie.

Kolejno kazdy odpowiada na pytanie zgodnie ze swoim przekonaniem/
perspektywa na dany temat, pamietajac o zasadach dialogowania
(zatacznik 3)

Osoba prowadzaca robi notatki z rozmowy — zapisz najwazniejsze stowa
i cytaty.
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Po rozmowie przygotujcie jako grupa wspélny efekt swojej pracy:
* mapa mysli,

e plakat z hastami,

e krétka lista wypowiedzi.

Uzyjcie notatek osoby prowadzacej, nie zmieniajcie ich tresci.

Osoba prowadzaca réwniez uczestniczy w przygotowaniu wspélnego
efektu Waszej pracy.

Kazda grupa prezentuje swoje podsumowanie.

Nie ma ztych odpowiedzi.

Wazny jest dialog i rézne punkty widzenia.- pamietajcie o przestrzeganiu
zasad opisanych w zataczniku 3

Celem jest wykonanie misji i wspblne zrozumienie tematu.
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ZALACZNIK 1

Demokracja
Rownos¢

Przyjazn
Bezpieczenstwo w sieci
Wolnos¢

Empatia
Kreatywnosé
Zasady klasowe
Tolerancja
Ekologia
Odpowiedzialnosé
Marzeniai cele
Autorytety
Sprawiedliwo$é
Przemoc i agresja
Kultura i tradycje
Zaufanie

Samodzielnoé¢

Zaangazowanie spoteczne

Humor i zabawa
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ZALACZNIK 2

Przedstawiamy przykliadowe sformutowania Misji, odnoszace sie do
kilku tematéw z zatacznika nr. 1. Mozesz sie nimi zainspirowag, przy
opracowywaniu kolejnych misji dotyczacych wybranego przez ciebie
tematu.

Kazda z tych misji, moze byé wykorzystana do niemal kazdego
(niektére beda od Ciebie wymagaly uzycia innego sformutowania),
z zaproponowanych w zataczniku nr 1 tematéw. Ponizej znajdziesz

opracowanie 2 tematdw, ktére spetniajg powyzszy warunek.

Dowiedzcie sie, co osoby w Waszej grupie rozumieja przez
demokracje i jakie maja przyktady jej dziatania w szkole lub w zyciu
codziennym.

Odkryjcie, jak demokracja przejawia sie w szkole, domu i miedzy
przyjaciétmi.

Stwoérzcie liste 3 najwazniejszych cech demokracji i sprébujcie
wybrac te jedna, ktéra jest najwazniejsza.

Odkryjcie, jakie aspekty demokracji, s najwazniejsze dla Waszej
grupy.

Zastandwcie sie, czym dla Was jest demokracja i czy moze mieé
swoje granice.

Sprébujcie odpowiedzieé: w jakich sytuacjach najtatwiej jest
przestrzegaé zasad demokracji, a kiedy jest to najtrudniejsze?

Opracujcie liste pomystéow: jak mozna rozwija¢ demokracje w
szkole?
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Stwérzcie 3 najwazniejsze zasady demokracji, ktére sprawig, ze
wszystkim bedzie lepiej w grupie.

Zastandwcie sie, jak mozecie wdraza¢ zasady demokracji w
klasie i poza nia.

Opracujcie pomysty: jak Wasza klasa moze zadbaé o
demokracje w codziennym zyciu?

Ustalcie, co oznacza przestrzegaé zasad demokracji i podajcie
przyktady demokracji w szkole.

Podzielcie sie swoimi marzeniami dotyczagcymi demokracji i
sprébujcie stworzyé 3 wspdlne cele, ktore chcielibyscie osiggna¢ jako

grupa, aby marzenie stato sie rzeczywistoscia.

Zastanowcie sie, kto jest dla Was autorytetem demokracji
(osoba, postaé historyczna, bohater filmu) i dlaczego.

Sprébujcie odpowiedzieé: jak wygladataby klasa, gdyby zawsze
panowata petna demokracja?

Opracujcie pomysty: co mozna zrobié w szkole, zeby wzmacniaé
postawy demokratyczne i unikaé sytuacji, w ktérych ich brakuje.

Porozmawiajcie o tym, ktore zasady demokracji s dla Waszej
spotecznosci klasowej najwazniejsze i dlaczego.

Sprébujcie wyjasni¢, co sprawia, ze ludzie dqzg do demokracji.

Porozmawiajcie o tym, w jakich sytuacjach czujecie, ze
demokracja dziata i jakie to daje uczucie.

Stwoérzcie liste pomystéw: jak Wasza klasa moze wspieraé
rozwdéj demokracji (w szkole, w miescie, w Swiecie).

Podzielcie sie tym, co budzi w Was watpliwosci w kontekscie
demokracji.
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Dowiedzcie sie, co osoby w Waszej grupie rozumieja przez
pojecie zasady klasowe i jakie majg przyktady ich dziatania w szkole lub w
klasie.

Waszym zadaniem jest odkryé, jak zasady klasowe przejawig sie
w szkole, domu i miedzy przyjaciotmi.

Stwérzcie liste 3 najwazniejszych zasad klasowych i sprébujcie
wybrac te jedna, ktéra jest najwazniejsza.

Odkryjcie, jakie aspekty zasad klasowych (przestrzeganie ich,
zapisanie ich, egzekwowanie, itp.), sg najwazniejsze dla Waszej grupy.

Zastandwcie sie, czym dla Was s3 zasady klasowe i czy moga
mie swoje granice.

Sprébujcie odpowiedzieé: w jakich sytuacjach najtatwiej jest
przestrzegaé zasad klasowych, a kiedy jest to najtrudniejsze?

: Opracujcie liste pomystéw: jak mozna doskonali¢ zasady klasowe
w szkole?

Waszym zadaniem jest stworzyé 3 najwazniejsze zasady klasowe,
ktére sprawia, ze wszystkim bedzie lepiej w grupie.

Zastanowcie sie, jak mozecie wdrazac¢ zasady klasowe w klasie i
poza nia.

Opracujcie pomysty: jak Wasza klasa moze zadbaé o
przestrzeganie zasad klasowych w codziennym zyciu szkolnym?

Ustalcie, do czego prowadzi nieprzestrzeganie zasad klasowych
i podajcie przyktady.

Podzielcie sie swoimi marzeniami dotyczacymi zasad w klasie
i sprébujcie stworzyé 3 wspdlne cele, ktére chcielibyscie osiagnaé jako
grupa, aby marzenie stato sie rzeczywistoscia.

Zastanowcie sie, kto jest dla Was autorytetem demokracji
(osoba, postaé historyczna, bohater filmu) i dlaczego?
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Sprébujcie odpowiedzieé: jak wygladataby klasa, gdyby
kazdy, zawsze i wszedzie (na kazdej lekcji i przerwie) przestrzegat zasad
klasowych?

Opracujcie pomysty: co mozna zrobié w szkole, zeby ograniczyé
przejawy nieprzestrzegania zasad klasowych?

Porozmawiajcie o tym, ktére zasady klasowe sa dla Waszej
spotecznosci najwazniejsze i dlaczego.

Sprébujcie wyjasni¢, co sprawia, ze ludzie dazg do
przestrzegania zasad klasowych.

Porozmawiajcie o tym, w jakich sytuacjach czujecie, ze zasady
klasowe dziatajg i jakie to daje uczucie.

Stwoérzcie liste pomystow: jak Wasza klasa mogtaby przyczyniaé
sie do wdrazania zasad klasowych.

: Podzielcie sie tym, co budzi w Was watpliwosci w kontekscie
zasad klasowych.

Stwérzcie liste 3 najwazniejszych cech dobrego przyjaciela i
sprébujcie wybra¢ te jedna, ktéra jest najwazniejsza.

Odkryjcie, jakie zasady bezpieczehstwa online sg najwazniejsze dla
Waszej grupy.

Zastanéwecie sie, czym dla Was jest wolnoéé i czy wolno$¢ moze

mie swoje granice.

Misja: Sprébujcie odpowiedzieé: w jakich sytuacjach najtatwiej okazaé
empatie, a kiedy jest to najtrudniejsze?
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Misja: Opracujcie liste pomystow: jak mozna rozwijaé swojg kreatywnos¢
w szkole?

Misja: Waszym zadaniem jest stworzyé 3 najwazniejsze zasady klasowe,
ktére sprawia, ze wszystkim bedzie lepiej w grupie.

M:isja: Zastanbwcie sie, jak mozecie by¢ bardziej tolerancyjni wobec
innych w klasie i poza nia.

M:isja: Opracujcie pomysty: jak Wasza klasa moze zadbaé o $rodowisko w
codziennym zyciu?

M:isja: Ustalcie, co znaczy by¢ odpowiedzialnym uczniem i podajcie
przyktady odpowiedzialnych zachowan w szkole.

Misja: Podzielcie sie swoimi marzeniami i sprébujcie stworzy¢ 3 wspdlne
cele, ktore chcielibyscie osiggna¢ jako grupa.

Misja: Zastanéwcie sie, kto jest dla Was autorytetem (osoba, postaé
historyczna, bohater filmu) i dlaczego.

Misja: Sprébujcie odpowiedzieé: jak wygladataby klasa, gdyby zawsze
panowata petna sprawiedliwo$é?



YOUNG

DEMOCRACY

SILA MOJEGO GtLOSU

M:isja: Opracujcie pomysty: co mozna zrobi¢ w szkole, zeby ograniczyé
przemoc i agresje?

Misja: Porozmawiajcie o tym, ktére zwyczaje/tradycje sg dla Was
najwazniejsze i dlaczego.

Misja: Sprébujcie wyjasnié, co sprawia, ze ludzie sobie ufajg i co niszczy
zaufanie.

Misja: Porozmawiajcie o tym, w jakich sytuacjach czujecie sie naprawde
samodzielni i jakie to daje uczucie.

Misja: Stwérzcie liste pomystéw: jak Wasza klasa mogtaby poméc komu$
w potrzebie (w szkole, w miescie, w Swiecie).

Misja: Podzielcie sie, co Was najbardziej rozémiesza i sprébujcie
odpowiedzieé: czy humor moze pomagaé w trudnych sytuacjach?
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ZALACZNIK 3

Daj rozméwcy przestrzeh do wypowiedzi. Staraj sie
zrozumieé, co méwi, zanim odpowiesz.

Méw w swoim imieniu — dziel sie wlasnymi doswiadczeniami,
przemysleniami i uczuciami.

Szanuj réznorodnos$é opinii - ty masz prawo do wtasnego
punktu widzenia. Inni tez.

To, czym dzielg sie uczestnicy, zostaje w grupie. Nie przekazuj
dalej informacji bez zgody.

Poczekaj, az rozmdbwca skohczy méwié. Daj mu czas na
wyrazenie mysli.

Skup sie na rozmowie. Odtéz telefon, nie rozpraszaj sie
innymi sprawami.

Zachowaj otwartos¢ na stuchanie i wymiane mysili.

Uzywaj jezyka, ktéry nie rani, lecz buduje zrozumienie. Unikaj
sarkazmu, agresji i uogélnien.

Pozwél sobie na refleksje i nowe spojrzenie.
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ZALACZNIK 4

1. Potnij i umie$é w pojemniku.

2. Pojemnik z pomystami na wylonienie osoby prowadzacej, otrzymuje
kazdy zespot. Jesli, wylosowana kartka nie wytania osoby prowadzacej

- grupy losuja dale;j.

zagrajcie w
papier -kamien
- nozyce, do
pierwszej
wygranej

osoba, ktéra ma
najdiuzsze wlosy

osoba, ktéra
urodzita sie
najwczesniej

osoba, ktéra
urodzila sie
najpdzniej

osoba, ktéra ma
najkrétsze wlosy

osoba, ktora jest
najwyzsza

osoba, ktéra ma
gtadkie skarpetki

osoba, ktéra
dzi$ obudzita sie
najwczesniej

osoba, ktorej
twarz skierowana
jest w strone
tablicy

osoba, ktéra
urodzita sie zima

osoba, ktéra
urodzita sie
wiosna

osoba, ktéra
urodzita sie
jesienia

osoba, ktéra
urodzita sie
latem

osoba, ktéra
jadac dzi$ na
spotkanie,
stuchata muzyki

osoba, ktéra ma
najjasniejszy
kolor oczu

osoba, ktéra ma
najciemniejszy
kolor oczu

osoba, ktéra ma
najjasniejsza
koszulke

osoba, ktéra ma
najdziwniejsza
rzecz w plecaku /
kieszeni

osoba ktéra

przeczytala

w tym roku
najwiecej ksigzek

osoba, ktéra
zasneta wczoraj
najwczes$niej

osoba, ktérej
imie ma
najwiecej liter

osoba, ktora
siedzi najblizej
okna

osoba, ktéra ma

imie zaczynajace
sie na litere
najblizsza A

osoba, ktora
zna najwiecej
jezykéw obcych
(nawet podstawy)

osoba, ktéra ma
dzi$ najwiecej
koloréw na
ubraniu

1. Przyjmijcie kandydatury od wszystkich oséb, ktére chcg by¢
prowadzacymi.

2. Przeprowadzcie glosowanie w grupie, oddajac gtos na wybrana
przez Was osobe - dzieki temu od poczatku doswiadczycie procesu
demokratycznego wyboru, zamiast przypadkowego i losowego
wyltaniania osoby liderskiej.
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PRZYKEADOWY SCENARIUSZ SPOTKANIA:

DIALOGOWA MISJA

e tworzenie wlaczajacej przestrzeni, sprzyjajacej dialogowi

e pogtebianie refleksji nad waznymi wartosciami i tematami spotecznymi

1. Przedstaw temat dialogu (np. ,Réwno$é”, ,BezpieczehAstwo w sieci” -
wiecej pomystow znajdziesz w zataczniku numer 1).

2. Nastepnie zweryfikuj dotychczasowa wiedze oséb uczestniczacych
w danym temacie. Mozesz uzy¢ kilku pytan z kategorii pytan
otwierajacych rozmowe (np. Czy juz kiedys styszates/tas o tym temacie?
Kiedy? Od kogo? Co juz wiesz na ten temat? Co przychodzi Ci do
glowy, kiedy styszysz ten temat? Jakie s3 Twoje pierwsze skojarzenia?)

3. Jesli zauwazysz, ze grupa wymaga krétkiego wprowadzenia - mozesz
przedstawi¢ im wyjasnienie trudniejszych pojeé, wykorzystujac stownik
lub Wikipedie.

1. Popros, aby uczestnicy stworzyli 3-5 osobowe zespoty.

2. Mozesz wskazaé osobe osobe prowadzacg lub wytoni¢ jg za pomocy
losowania. Mozesz do tego uzyé¢ kosci do gry, patyczkdéw o réznej
dtugosci, karteczek lub np. zdecydowaé, ze w kazdej grupie rozpoczyna
osoba z najdtuzszymi witosami ...)

3. Rozdaj talie kart na kazdg grupe (pytania otwierajgce, podtrzymujace i
konczace rozmowe). talie kart przekaz osobie, ktéra w grupie jest osobg
prowadzaca. Tylko ona ma do nich wglad.

4. Po wytonieniu zespotéw i osoby prowadzacej, przydziel osobom
uczestniczagcym jedng misje (misja jest taka sama dla wszystkich i
dotyczy tematu spotkania - patrz zatacznik 2).
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PRZYKEADOWY SCENARIUSZ SPOTKANIA:

1. Rozgrywka podzielona jest na trzy czesci - otwierajaca, podtrzymujaca
i kohczacy. W zaleznosci od ilosci czasu, ktérym dysponujesz i wielkosci
grup, zadecyduj ile pytan zostanie zadanych przez uczestnikéw w kazdej
czesci.

2. Uczestnik grupy (idac zgodnie z ruchem wskazéwek zegara) wybiera
numer pytania, a osoba prowadzaca je odczytuje. Nastepnie, grupa oséb
uczestniczgcych prowadzi dialog w odpowiedzi na dane pytanie. W tym
czasie osoba prowadzgaca notuje gtéwne watki rozmowy, starajac sie
uzywac cytatdéw, a nie wlasnej interpretacji stbw rozméwcy.

3. Wazne: spisane watki rozmowy, maja pozwoli¢ ukaza¢ réznorodnosé
gloséw w danym temacie.

4. W czesci otwierajacej, kazdy uczestnik losuje jedno pytanie z talii
Pytan Otwierajacych Rozmowe (talia z6tta), w czesci podtrzymujacej
kazdy uczestnik moze wylosowaé dwa-trzy pytania (w zaleznosci od
liczebnosci grupy) z talii Pytan Podtrzymujacych Rozmowe (talia
rézowa), natomiast w czesci kohczacej, uczestnik zadaje jedno pytanie z
talii Pytan Kohczacych Rozmowe (talia niebieska).

1. Ostatnim etapem rozgrywki jest wspélne przygotowanie
podsumowania dialogu. Grupa decyduje z jakiej formy podsumowania
chce skorzystaé (ponizej podajemy przyktadowe formy):

Mapa mysli
Plakat z hastami
Krétka lista wypowiedzi, ktére pojawity sie podczas dialogu

2. Forma jest dowolna — wazne, aby byta czytelna i zwigzana z misja.

3. Do podsumowania wykorzystuja notatki osoby prowadzacej -
pamietajac, aby nie zmienia¢ ich pierwotnej tresci. Osoba prowadzaca,
réwniez bierze udziat w przygotowaniu podsumowania.
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PRZYKEADOWY SCENARIUSZ SPOTKANIA:

Grupy kolejno przedstawiajg swoje efekty.

2. Na koniec sugerujemy zadanie kilku pytan, ktére beda
podsumowaniem catosci np.: ,Czego sie dzis dowiedzieliscie?”,
»,Co Was zaskoczyto?”, ,Czy zmieniliscie zdanie na jakié temat?”,
“Czy ta rozmowa pomogta Ci lepiej zrozumieé Siebie lub innych?”

Mozesz tez, wskaza¢ numer pytania z kategorii pytan kohczacych
rozmowe.

e Karty mozna wydrukowac na kolorowym papierze — kazdy kolor to
inny temat.

* Misje mozna zmienia¢ lub upraszczaé, zaleznie od wieku i poziomu
grupy.

¢ Warto przygotowaé dodatkowe puste karty, aby uczniowie sami
mogli wymysla¢ misje.
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